
 

  

W związku z realizacją projektu finansowanego ze środków Narodowego Centrum Nauki w 

ramach programu OPUS 15 pt. „Zmiany wzorca oddechowego i sprzężenia między układem 

oddechowym a sercowo-naczyniowym jako nowy mechanizm prowadzący do zaburzeń 

autonomicznej regulacji układu krążenia” akronim projektu ODDECH 

Klinika Nadciśnienia Tętniczego i Diabetologii 

Gdańskiego Uniwersytetu Medycznego 

poszukuje stypendysty / stki 

 

DOKTORANT/KA 

 

Typ konkursu NCN: Opus 

Grupa nauk: Nauki o życiu 

 

DO ZADAŃ OSOBY ZATRUDNIONEJ NA TYM STANOWISKU BĘDZIE NALEŻAŁO: 

Doktorant/ka weźmie udział w realizacji projektu badawczego Opus pt. „Zmiany wzorca 

oddechowego i sprzężenia między układem oddechowym a sercowo-naczyniowym jako 

nowy mechanizm prowadzący do zaburzeń autonomicznej regulacji układu krążenia” 

kierowanego przez prof. Krzysztofa Narkiewicza.  

Główne zadania badawcze obejmować będą: 

 rekrutację pacjentów i osób zdrowych do projektu, prowadzenie badań 

podmiotowych i przedmiotowych u uczestników projektu; 

 współpracę w zakresie zapewnienia prawidłowego przebiegu protokołu badania; 

 wykonywanie rejestracji EKG, ciśnienia krwi i oddechu (krótkoczasowy ciągły zapis); 

 ocenę sztywności tętnic i innych parametrów naczyniowych; 

 współpracę w zakresie edycji i analizy danych sercowo-naczyniowych; 

 tworzenie i aktualizację bazy danych; 

 przygotowanie publikacji i prezentacji konferencyjnych. 

 

 



 

  

OD KANDYDATÓW OCZEKUJEMY: 

 posiadania stopnia lekarza medycyny z co najmniej 3-letnim doświadczeniem 

zawodowym; 

 zainteresowania pracą naukową w tematyce chorób układu sercowo-naczyniowego; 

 bardzo dobrej znajomości języka angielskiego w mowie i piśmie; 

 wysokiego stopnia motywacji, komunikatywność i kreatywność, umiejętność pracy 

zarówno samodzielnej, jak i zespołowej oraz zdolność do krytycznej oceny otrzymanych 

wyników; 

 doświadczenia w pracy z pacjentami z chorobami układu sercowo-naczyniowego. 

 

WYMAGANE DOKUMENTY: 

 Życiorys z listą osiągnięć i opisem umiejętności przydatnych w projekcie, w których kandydat 

ma doświadczenie; 

 List motywacyjny; 

 Kopia dyplomu ukończenia studiów; 

 Referencje, rekomendacje poprzednich pracodawców;  

 Dodatkowa dokumentacja potwierdzająca kwalifikacje i osiągnięcia (publikacje, certyfikaty, 

dyplomy, nagrody, staże i kursy, itp). 

 

ZASADY APLIKOWANIA: 

 osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji (CV) na adres e-mail 

beata.graff@gumed.edu.pl, 

 termin nadsyłania aplikacji to 16.08.2019 do godz. 12:00, 

 uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami do 19.08.2019r. 

 Doktorant/ka otrzyma stypendium w wysokości 3193 zł na okres 31 miesięcy. 

 Warunki zatrudnienia określa „Regulamin przyznawania stypendiów naukowych w projektach 

badawczych finansowanych ze środków Narodowego Centrum Nauki określony uchwałą Rady 

NCN nr 96/2016 z dnia 27 października 2016 r.”. Zatrudniony zostanie kandydat, który otrzyma 

najwyższą liczbę punktów na liście rankingowej. Zatrudnienie może zostać przyznane kolejnej 

osobie na liście rankingowej, w sytuacji, gdy laureat konkursu zrezygnuje z podpisania umowy 

stypendium. 

 W razie pytań zapraszamy do kontaktu z: prof. Krzysztofem Narkiewiczem (knark@gumed.edu.pl) 

lub dr Beatą Graff (bgraff@gumed.edu.pl) 
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Informacja Administratora Danych Osobowych 

Klikając w przycisk „Aplikuj”, „Aplikuj teraz” lub w inny sposób wysyłając zgłoszenie rekrutacyjne do 

Gdańskiego Uniwersytetu Medycznego z siedzibą w Gdańsku przy ul. M. Skłodowskiej-Curie 3a 

(Pracodawca, Administrator danych), zgadzasz się na przetwarzanie przez Pracodawcę/Administratora 

danych Twoich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym w celu przeprowadzenia 

rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu. 

Zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanym dalej RODO 

informujemy, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gdański Uniwersytet Medyczny z siedzibą w (80-

210) Gdańsku przy ul. M. Skłodowskiej-Curie 3a. 

2. Administrator danych osobowych powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można 

skontaktować się pod numerem telefonu (58) 349 10 27 lub adresem e-mail: iod@gumed.edu.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na 

stanowisko Doktorant. 

4. Podstawą prawną do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest Kodeks Pracy, art. 221 § 1. 

5. Podanie przez Panią/ Pana ww. danych osobowych jest konieczne i jest wymogiem ustawowym.  

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w imieniu administratora danych przez 

upoważnionych pracowników  wyłącznie w celach, o których mowa w ust. 3. 

7. Pani/ Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 2 lat.  

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków 

przewidzianych przepisami prawa. 

9. Na zasadach określonych przepisami RODO przysługuje Pani/Panu: 

a) prawo dostępu do treści swoich danych, 

b) prawo do ich sprostowania, gdy są niezgodne ze stanem rzeczywistym, 

c) prawo do ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także przenoszenia danych – w 

przypadkach przewidzianych prawem, 

d) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, 

e) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza 

przepisy o ochronie danych osobowych, 

f) prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, jeżeli przetwarzanie 

odbywa się na podstawie zgody. 

 

 


